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Handlednings- och utbildningserbjudanden
i Signs of Safety




Landa Familje- och natverksteam

Pi Landa Familje- och nitverksteam arbetar vi med familjebehandling,
handledning och utbildning inom Signs of Safety. Vi som arbetar i teamet har
alla lang erfarenhet av socialtjinstens arbete med utsatta barn och unga. Det
gor att vi har goda kunskaper om lagstiftning, nya BBiC, och om vad som
krivs for att dstadkomma hallbara forindringar for de mest utsatta barnen
och ungdomarna.

Signs of Safety

Under de senaste dren har Signs of Safety borjat anvindas i allt fler kommuner
som stod i arbetet med utsatta barn och ungdomar. Signs of Safety ir ett
losningsfokuserat, samarbets- och nidtverksinriktat arbetssitt som utgdr frin
fyra grundliggande fragestillningar: Vad ar vi oroliga for, vad fungerar bra,
vad behover hinda samt hur oroliga dr vi pd en skala mellan 0 och 10.

Signs of Safety tar fasta pa att en forutsittning for att kunna gora bra risk-
och skyddsbedémningar och inte minst skapa varaktiga forindringar for de
utsatta barnen ir att vi socialarbetare har ett forhdllningssitt som bjuder in
till samarbete med barn, forildrar och deras nitverk. Det 4r i forsta hand
familjerna sjilva som behover tinka igenom sin situation och vad som behover
bli annorlunda, och det dr de som vet vilka Iésningar som fungerar fér dem.



Vara utbildningserbjudanden

For att sikerstilla att kvaliteten pa utbildningar och handledning i Signs of
Safety infordes for ndgra ar sedan ett krav pd att alla utbildare och handledare
i modellen ska vara licensierade. Sjilvklart ir vir ansvarige utbildare och
handledare licensierade!

Grundutbildning (uppdelad p& 2-dagar plus 1-dag)
*  Bakgrund.

e Forhdllningssitt.

e Samtalsmetodik.

*  Mappningsprocessen.

e Verktyg for barns delaktighet.
e Nitverksarbete.

e Fornekande dynamiken.

e Lirande organisationer och struktur for irendegenomgang.

1-2 dagars Fordjupningsutbildningar pé olika teman
e Nitverksarbete.

¢ Ord och bildberittelser.

e Fordjupning av mappningen.

2-dagars Fordjupningsutbildning for chefer, gruppledare och
metodstddjare

e Implementering.
*  Uppskattande och lirande interkultur.
e Risktrosklar.

e Losningsfokuserat ledarskap.

5-dagars Fordjupningsutbildning med fokus pa
Sakerhetsplanering

*  Under fem intensiva kursdagar i foljd utbildas deltagarna i metoden
och jobbar praktisk med egna drenden.

Samtliga av utbildningarna nedan kan erbjudas som uppdragsutbildningar pa
plats hos er. Ni kan ocks3 vilja att genomféra utbildningarna hos oss i vackert
beligna Vassbo. Vi ordnar d4 med allt det praktiska kring arrangemanget sa
som logi, mat och utbildningslokal. Utbildningarna ges dterkommande ocksa
som 6ppna utbildningar.






Vara handledningserbjudanden

Vi pd Landa Familje- och nitversteam vet att det krivs mer dn bara
utbildning for en lyckad implementering och att det ar efter genomford
utbildning som det stora jobbet borjar. Att helt eller delvis foriandra sitt
forhallningssitt och ta till sig Signs of Safetys olika verktyg tar tid och
kan ibland vara svért. For att hjilpa er med detta erbjuder vi olika typer
av handledning:

*  Handledning for ledningsgrupper — med fokus pa Signs of Safetys
ledarskap.

*  Handledning for arbetsgrupper — med fokus pa den praktiska
tillimpningen av modellen.

*  Handledning i enskilda drenden — ni far hjilp att genomféra arbetet
med familjen.

*  Handledning i Sikerhetsplaneringsarbetet — ni far hjilp att
genomfora arbetet utifridn de olika stegen metoden.

*  Vierbjuder handledning antingen pa plats hos er men ocksa via
link for att hdlla nere pa reskostnader och tidsitgang. Allt efter era
onskemal.

Implementering

For att ni ska fa ut sd mycket som mojligt av satsningen pa Signs of Safety
och lyckas med implementeringen vet vi av erfarenhet att det behovs
utbildning och handledning till sa vil chefer som medarbetare, men ocksa
en tydlig plan for vad ni vill uppnd med satsningen, hur uppféljningen
ska ga till och hur utbildning till nyanstillda ska sikerstillas.

e 1-2tillfillen pa ca 2h timmars genomgdng av utbildningssatsningen
(kan med fordel ske via videosamtal, jag har bra program for detta
och det enda som krivs av mottagaren ir tillgdng till en dator med
webbkamera och mikrofon/headset) och syftet med satsningen.

e Grundutbildning till s& manga som mojligt inkl. chefer.

*  ”Lirande drenden” vi jobbar tillsammans med er i ndgra
irenden.

*  Fordjupningsutbildning till chefer och/eller metodstodjare.
genomfora arbetet utifran de olika stegen metoden.

e 5-dagars utbildning i Sikerhetsplanering.

e Stod i att fordjupa arbetssittet via handledning och ytterliggare
“lirande drenden”.

e Ewv.ytterligare fordjupningsutbildningar.






